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Положение 

о программе «Герои Башкортостана» 

для участников специальной военной операции 

 

 

I. Общие положения 

1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, критерии отбора 

участников специальной военной операции (далее – участники) в программу 

«Герои Башкортостана» (далее – Программа), порядок и условия проведения 

Программы в Республике Башкортостан. 

Официальным сайтом Программы в сети Интернет является сайт: 

http://героибашкортостана.рф (далее - Сайт). 

2. Целью Программы является подготовка из числа участников 

высококвалифицированных, компетентных руководителей для последующей 

работы в органах государственной и муниципальной власти, а также 

организациях Республики Башкортостан.  

3. Задачами Программы являются: 

- проведение комплексной многоступенчатой оценки управленческих  

и личностных компетенций участников, основанной на использовании 

взаимодополняющих методов; 

- обучение участников современным методам и технологиям управления, 

командной работе; 

- личностное развитие участников; 

- формирование предложений для включения лиц из числа победителей 

Программы в резерв управленческих кадров Республики Башкортостан; 
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- формирование коммуникационной площадки для обмена опытом между 

участниками и содействия их дальнейшему развитию  

и распространению лучших практик в целях развития Республики 

Башкортостан. 

4. Информация о Программе, в том числе о сроках начала  

и окончания этапов регистрации и отбора, размещается на Сайте. 

5. Координацию деятельности по реализации и проведению Программы 

осуществляет организационный комитет Программы  

(далее – оргкомитет), состав которого утверждается распоряжением 

Администрации Главы Республики Башкортостан. 

6. Оргкомитет Программы: 

- обеспечивает организацию проведения дистанционного и очного этапов 

отбора участников Программы; 

- организует и координирует обучение участников Программы по курсам 

повышения квалификации и профессиональной переподготовке; 

- организует сопровождение успешно прошедших все этапы отбора 

участников Программы в части карьерного проектирования после окончания 

Программы; 

- решает иные вопросы реализации Программы. 

7. С целью содействия решению задач Программы формируется 

Общественный совет Программы (далее – Общественный совет), состав 

которого утверждается Главой Республики Башкортостан. 

8. Общественный совет контролирует соблюдение правил реализации 

Программы, а также обеспечивает объективность и беспристрастность при 

подведении результатов Программы. 

9. В состав Общественного совета входят участники специальной 

военной операции (далее - СВО), представители государственных органов, 

общественных объединений, средств массовой информации, науки и бизнеса. 

10. В своей деятельности оргкомитет подотчетен Общественному совету. 
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11. Финансирование Программы осуществляется за счет средств 

бюджета Республики Башкортостан. 

12. Участие в Программе является добровольным. Расходы, связанные  

с проездом к месту проведения очного этапа, размещением и питанием, 

участники Программы несут самостоятельно. 

 

II. Процедура и критерии проведения отбора 

 

13. Отбор проводится на конкурсной основе в несколько этапов: 

- регистрация на Сайте (заполнение анкеты, составление эссе); 

- тестирование; 

- собеседование; 

- очный этап. 

Объявление о точных сроках и условиях выполнения заданий 

размещается на Сайте в личном кабинете участника. По решению 

Общественного совета этап регистрации может быть открыт дополнительно 

(объявлен дополнительный набор). 

14. Отбор осуществляется на следующие программы обучения: 

- при успешном прохождении этапов тестирования и собеседования – 

курсы повышения квалификации, по результатам прохождения которых 

выдается сертификат; 

- при успешном прохождении всех этапов отбора – программу 

профессиональной переподготовки, указанную в пункте 26 настоящего 

Положения, по результатам прохождения которой выдается удостоверение  

о профессиональной переподготовке. 

15. Регистрация участников включает в себя: создание личного кабинета, 

заполнение анкеты в электронном виде с прикреплением электронных образов 

подтверждающих документов (скан-копии разворота паспорта с фотографией 

и диплома об образовании, а также личной фотографии, сделанной не позднее 

чем за 6 месяцев до момента регистрации) и написание эссе. 



4 

 

Для действующих военнослужащих, в настоящий момент находящихся  

в зоне СВО, предусмотрена отдельная версия анкеты, в том числе  

не требующая приложения скан-копий документов. 

16. В ходе создания личного кабинета участнику необходимо 

подтвердить указанные номер телефона и электронную почту, которые будут 

основными контактными данными, используемыми для осуществления 

коммуникации между оргкомитетом и участником. В случае изменения 

контактных данных в ходе отбора, участник может сообщить об этом  

в службу поддержки Программы. 

Создание личного кабинета на Сайте подтверждает, что участник 

ознакомился и полностью согласен с настоящими Положением, Политикой 

обработки персональных данных при проведении отбора на Программу,  

а также дает согласие на обработку его персональных данных. 

17. Участники обязаны указывать достоверную и актуальную 

информацию в соответствии с установленной формой. Указание недостоверной 

информации в анкете является основанием для исключения участника  

из отбора на Программу. Оргкомитет оставляет за собой право  

на любом этапе проведения отбора провести дополнительную проверку 

достоверности представленных данных и потребовать представить  

их документальное подтверждение, связавшись с участниками по электронной 

почте или телефону, указанным при регистрации. 

18. Каждый участник может зарегистрироваться для участия в отборе 

только однократно. 

19. К участию в отборе допускаются граждане Российской Федерации: 

1) являющиеся участниками, участвующими или участвовавшими  

в боевых действиях; 

2) имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование, 

подтвержденное документом государственного образца; 

3) имеющие опыт управления людьми. 
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20. В указанные на Сайте сроки участники выполняют обязательное 

задание по составлению эссе, выполнение которого является условием допуска 

участника к тестированию; требования к выполнению задания представлены  

на Сайте, а также в личном кабинете участника. 

Участники, уже создавшие личные кабинеты, но не завершившие 

регистрацию и не выполнившие задания, могут в рамках дополнительного 

отбора завершить регистрацию и выполнить недостающие задания. 

21. Тестирование проводится с соблюдением следующих условий: 

- тестирование проводится онлайн через личный кабинет участника; 

- к прохождению тестирования для оценки управленческого потенциала 

допускаются участники, выполнившие в срок все условия предыдущего этапа. 

Участники по результатам тестирования и по решению Общественного 

совета могут получить дополнительные задания, о чем они будут 

проинформированы отдельно. 

22. Собеседование проводится в формате онлайн с целью оценить 

профессиональные навыки, личные качества участников и их мотивацию  

к участию в Программе. 

23. Очный этап проводится в индивидуальном и (или) в групповом 

форматах, позволяющих оценить деловые, личностные качества, 

профессиональные и управленческие компетенции участников Программы. 

24. Участники самостоятельно несут ответственность за свои 

технические устройства и доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет, которые они используют в ходе выполнения заданий  

(в том числе неисправность/поломки технических средств либо сбои  

в подключении к информационно-телекоммуникационной сети Интернет). 

25. Участники, завершившие регистрацию, успешно прошедшие 

тестирование и собеседование, получают отчет, содержащий рекомендации  

по личностному развитию, и приглашаются к участию в очном этапе отбора. 

26. По итогам прохождении всех этапов отбора (регистрации, 

тестирования, собеседования, очного этапа), а также возможных 
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дополнительных заданий Общественным советом определяются участники, 

показавшие наиболее высокие результаты в части их управленческого опыта, 

управленческого потенциала и военных заслуг. Участники, показавшие 

наилучшие результаты, как наиболее подготовленные к освоению программ, 

получают приглашение к прохождению образовательной программы 

профессиональной переподготовки «Герои Башкортостана». 

 

III. Заключительные положения 

 

27. Партнерами Программы могут стать государственные, частные  

и общественные организации всех уровней, осуществляющие ресурсную 

(техническую, организационную, экспертную и иную) поддержку мероприятий 

по отбору и последующей организации Программы. 

28. Лица, принимающие участие в организации Программы, не имеют 

права участвовать в ней в качестве участников. 

29. Оргкомитет имеет право незамедлительно приостановить или 

прекратить действие прав участников, уведомив их об этом, в случае 

нарушения ими настоящего Положения. 

30. Основаниями для исключения из отбора могут являться:  

1) подача участником заявления об исключении его из отбора  

на Программу; 

2) нарушение условий выполнения заданий, невыполнение заданий  

в установленные сроки; 

3) представление подложных документов или заведомо ложных сведений 

о себе при заполнении анкеты, выполнении заданий или других мероприятий 

отбора на Программу; 

4) наличие судимости или осуждения к наказанию, исключающих 

возможность исполнения должностных обязанностей по должности 

государственной (гражданской) службы по приговору суда, вступившему  

в законную силу; нахождение под следствием; лишение решением суда, 
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вступившим в законную силу, права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью; 

5) призывы к экстремистской деятельности; публичное побуждение, 

обоснование или оправдание экстремизма, социальной, расовой, национальной 

или религиозной розни; унижение национального достоинства; пропаганда 

исключительности, превосходства либо неполноценности граждан по признаку 

их отношения к религии, социальной, расовой, национальной, религиозной или 

языковой принадлежности или другим поводам; пропаганда и публичное 

демонстрирование нацистской атрибутики или символики, либо атрибутики 

или символики, сходной с нацистской атрибутикой или символикой, до степени 

их смешения; 

6) фото- и видеосъемка материалов заданий и результатов выполнения 

заданий; размещение фотографий и видеоматериалов заданий отбора  

в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, в социальных сетях 

или других открытых источниках информации; публикация материалов 

заданий и результатов выполнения заданий, в том числе посредством 

предоставления их представителям средств массовой информации; 

7) использование подсказок или иной помощи при выполнении заданий; 

8) публикация ложной, дискредитирующей информации о Программе  

и ее участниках. 

31. В случае несогласия с результатами оценки задания участник имеет 

право подать на Сайте обращение в оргкомитет, по результатам рассмотрения 

которого принимается решение об удовлетворении или отклонении обращения. 

32. В случае внесения в настоящее Положение изменений, они 

публикуются на Сайте в разделе «Новости». Если участник продолжает участие 

в отборе, он выражает согласие с внесенными в настоящее Положение 

изменениями. 


